KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI

OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME ve TSEISOLEN
ATANMA YONERGESI 9000

T.C KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESIi OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME
ve ATANMA YONERGESI

(Yiiksekogretim Kurulu Baskanhig Genel Kurulu’nun 12.07.2018 tarihli toplantisinda uygun goriilmiistiir)
(Kirsehir Ahi Evran Universitesi Rektorliigiiniin)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Kisaltmalar

Amac

Madde 1. Bu yonergenin amaci; Kirsehir Ahi Evran Universitesine bagl akademik birimlerdeki
ogretim iiyeligine yiikseltilme ve atamalarinda aranacak asgari sartlari belirlemek, Universitenin
Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve Rektorliige bagh boliimlerde akademik
kadrolara basvuracak olan adaylarin kendilerini hazirlamalarin1 ve durumlarini1 degerlendirmelerini
kolaylastirmak, bagvurularla ilgili rapor veren 6gretim liyelerine, atamaya yetkili amir ve kurullara
kolaylik ve degerlendirmelerde birliktelik saglamak, 6gretim iiyelerinin, rekabet ortami igerisinde
bilimsel, sanatsal ve mesleki ¢aligmalartyla Universitemizin Kalite hedeflerine katki saglamay:
amaglayan ilke ve olgiitleri belirlemektir.

Kapsam
Madde 2. Bu yonerge, Kirsehir Ahi Evran Universitesi'nde Ogretim Uyeligine atanmak ve
yiikseltilmek i¢in bagvuracak adaylarda aranan dlgiitleri kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 65. maddesinin (a) fikrasinin
dordiincii bendi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanan 12/06/2018 tarith ve 30449 sayili Resmi
Gazetede yaymmlanan Ogretim Upyeligine VYiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

Madde 4. a- Akademik Degerlendirme Kurulu: Ilan edilen dgretim iiyesi kadrosuna bagvuran
adaylarin ve yeniden atanacak doktor dgretim iiyelerinin bu yonergede belirlenen ek kosullar1 ve
ilanda belirtilen 6zel sartlar1 saglayip saglamadiklarini inceleyen kuruldur. Bu kurullar;

1. Profesor ve Docent kadrolarmma atamalarda, Rektor veya ilgili Rektor Yardimcisinin
baskanliginda Profesorlerden olusan 5 kisilik, iiyeleri Rektor tarafindan belirlenen ve
gerektiginde Fen, Sosyal, Saglik, Egitim ve Sanat alanlarinda ayr1 ayr1 olusturulan kuruldur.

2. Doktor 6gretim tiyesi kadrolari i¢in atamalarda ilgili birimde Dekan/Miidiir teklifi ve Rektor
onay1 ile 3 dgretim iiyesinden olusturulan kuruldur.

b- Puanlama Tablosu: Bu Yonerge ile belirlenen ogretim iiyeligine yiikseltilme ve atanma
islemlerinde kullanilan tablodur.
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Ortak Calismalardaki Puanlama Tablosu: Y azar sayisinin birden fazla olmasi halinde adayin bu
caligmadan alacagi puan belirten tablodur.

Sonu¢ Raporu: Akademik Kadrolara Atanma ve Yiikseltilmelerde adaylarin asgari basvuru
sartlarin1 gésteren rapordur.

Universite: Kirsehir Ahi Evran Universitesidir.

Rektér: Kirsehir Ahi Evran Universitesi Rektoriidiir.

Senato: Kirsehir Ahi Evran Universitesi Senatosudur.

Ulusal Hakemli Dergi: Dogentlik basvurusu i¢in Universiteleraras1 Kurul tarafindan tanimlanan
dergilerdir.

Uluslararasi Hakemli Dergi: SCI (Science Citation Index), SCI-Expanded, SSCI (Social Science
Citation Index), AHCI (arts and Humanities Citation Index) ESCI (Emerging Sources Citation
Index) tarafindan taranan dergilerdir.

Diger Uluslararasi Hakemli Dergi: 4. Maddenin (i) bendinde belirtilen indeksler disindaki
uluslararasi indeksler tarafindan taranan dergilerdir.

Kisaltmalar
Madde 5.

ADK
AHCI

DOl

ESCI

ISI

OSYM

SCI

SCI-
SSCI
TUBITAK :
YDS

YOKDIL

. Akademik Degerlendirme Kurulu

: Arts And Humanities Citation Index

. Digital Object Identifier (Sayisal Nesne Tanimlayici: Cevrimici ortamda bulunan bir
fikr? miilkiyeti ya da bir parcasini tanimlayan bir tanimlayici)

: Emerging Sources Citation Index

. Institute for Scientific Information

: Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi

: Science Citation Index

: Expanded: Science Citation Index-Expanded

: Social Science Citation Index

E

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
. Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi
. Yiiksekogretim Kurumlar1 Yabanci Dil Sinavi

IKiINCi BOLUM
Genel ilkeler

Madde 6. Ogretim Uyesi kadrolarina basvuran adaylarin atanmasinda aranan genel ilkeler asagidaki
olgiitlere gore yapilir:

a) Bu yonergede belirtilen kadrolara atanmak igin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48.
maddesinde belirtilen genel sartlara sahip olmak gerekir.
b) Degerlendirmeye alinacak faaliyet tiirleri ve bunlara iligkin puanlama sistemi bu yonerge ile
diizenlenmistir.
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d)
€)

f)

9)
h)

)

K)

Atanma bagvurular1 ilanda belirtilen birimlere yapilir. Akademik Degerlendirme Kurulu
tarafindan incelenen basvurularda Yonergede belirlenen ek sartlar1 saglayamayan adaylarin
basvurular1 degerlendirmeye alinmaz ve ii¢ ay i¢inde talep etmeleri halinde dosyalar1 kendilerine
iade edilir.

Belirlenen 6l¢iitler sadece 6n kosuldur, bilimsel degerlendirme jiiri iiyelerince yapilir.

Her asamadaki 6gretim iiyesi bagvurularinin puan hesaplamalari ilgili Akademik Degerlendirme
Kurulu tarafindan yapilir. Ilk defa atanacak dgretim iiyelerinin dosyalar1 dngériilen puan veya
diger sartlar1 yerine getirildikten sonra jlirilere gonderilir. Bu 6n degerlendirme sonras1 Doktor
Ogretim Uyeligi, Dogentlik ve Profesorliik icin belirlenen dlgiitleri tasimayan ve belirlenen
asgari puanlarin altinda kalan basvurular isleme konulmaz.

Saglik problemleri, askerlik hizmeti vb. sebeplerle gérevlerinden uzak kalan Doktor Ogretim
Uyelerinin gorev siiresi uzatilarak yeniden atama islemlerindeki puan hesaplamalari;
gorevlerinden uzak kaldiklari siireler kadar toplam siireye oranlama yapilarak degerlendirilir.
Adayin kendi eserlerine yaptig1 atiflar degerlendirmeye alinmaz.

Bagvuru dosyasinda yer alacak ¢aligmalar, bu yonergede bulunan bilimsel ve sanatsal faaliyetler
icin tabloda belirtilen grup siralarmma uygun diizenlenmeli ve etiketlenmelidir. Akademik
yiikseltilme i¢in bagvuracak adaylarin puanlarini gosteren ¢izelgeyi bagvuru sirasinda vermeleri
gerekmektedir.

Editorliik ve hakemlik; ayni1 dergide hem editorliikk hem de hakemlik s6z konusu ise en yiiksek
puan: degerlendirmeye alinir.

Egitim-0gretim faaliyetlerinin yliriitilmesinde mevcut alanlardaki yetismis insan ihtiyacina
iligkin olarak 6zel durumlarda bu 6l¢iitler disinda degerlendirme yapilabilir. (Tip Fakiiltesinde
TUK’a gore uzmanlik 6grencisi alimi dahil)

(Eklendi: 25.11.2022 tarih 2022/19-02 sayih Kirsehir Ahi Evran Universitesi Senato Karar
ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanhgi Genel Kurulunun 26.01.2023 tarihli karari) Yabanci
dil alaminda Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuran adaylarin alaminda Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavlar ile esdegerligi kabul edilen uluslararasi
yabanct dil siavlarindan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille
Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelikte belirtilen asgari dil puanimin
saglanmasi ve ikinci yabanci dilden ise 55 puan almis olmalar1 gerekmektedir.

UCUNCU BOLUM
Uygulama

Madde 7. Adaylarin bagvuru dosyalar1 bu yonergede belirlenen “Profesorliik, Dogentlik ve Doktor
Ogretim Uyeligi bagvurularinda “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanmalarda Degerlendirme
Kapsamina Alinacak Faaliyetler ve Puanlama Tablosu” dikkate alinarak incelenir.
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a)

b)

Profesorliik ve Dogentlik kadrolarina bagvuran adaylarin dosyalar1 “Akademik Degerlendirme
Kurulu” tarafindan 6n incelemeye tabi tutulur. Bagvuru kriterlerini saglayamayan adaylarin
dosyalar1 degerlendirmeye alinmaz.

Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina atanmak iizere basvuran adaylarin dosyalar1 Dekan/Miidiir
teklifi ve Rektor onayi ile olusturulan birim akademik degerlendirme kurulu tarafindan 6n
incelemeye tabi tutulur. Bagvuru kriterlerini saglayamayan adaylarin dosyalar1 degerlendirmeye
alinmaz.

DORDUNCU BOLUM
Profesor Kadrolarina Atanma Sartlari

Madde 8. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili yonetmelik hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
Profesorliige yiikseltilme ve atanma sartlart sunlardir;

a)

b)

c)
d)

Profesor kadrolarina atanabilmek i¢in dogentlik unvanini aldiktan sonra en az bes yil agik
bulunan profesorliik kadrosu ile ilgili bilim alaninda c¢alismis olmak, kendi bilim alaninda
uluslararas1 diizeyde orijinal eserler vermis olmak ve uygulama alani bulunan dallarda
uygulamaya yonelik ¢alismalarda bulunmasi ve bu siirenin en az iki yilin1 Yiiksekdgretim
kurumlarinda geg¢irmis olmasi gerekir.

Adaym Profesor kadrosuna atanabilmesi i¢in, bu ydnergenin ekinde yer alan, Profesorliik
Bagvurular1 Puan Tablosunda ilgili alan i¢in konulmus olan sartlar1 tasimasi ve 6ngoriilen
puanlar1 almis olmasi gerekir.

Adayin Docgentlik sozlii sinavindan basarili olmasi gerekir.

Adaylar, bu basvurularinda yayinlarindan birini baglica arastirma eseri olarak gosterir

BESINCi BOLUM
Docent Kadrolarina Atanma Sartlari

Madde 9. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili yonetmelik hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
Docentlige atanma sartlar1 sunlardir;

a) Adayin, Dogent kadrosuna atanabilmesi i¢in, 2547 sayili Kanunun 24. maddesi uyarinca
dogentlik unvanini almis olmasi veya yurt disinda alinan dogentlik unvaninin, 2547 sayih
Kanunun 27. maddesi geregince Universiteleraras1 Kurul tarafindan Tiirkiye’de gegerli sayilmis
olmasi gereklidir.

b) Universiteleraras1 Kurul Baskanlig tarafindan olusturulacak jiiriler tarafindan yapilan sozlii
sinavda basarili olmak.

C) Adayin, dogent kadrosuna atanabilmesi i¢in, bu yonergenin ekinde yer alan, Dogent Basvurulart
Puan Tablosunda ilgili alan i¢in konulmus olan sartlar1 tasimasi ve ongoriilen puanlari almis
olmasi gerekir.
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ALTINCI BOLUM

Doktor Ogretim Uyesi Kadrolarina Atanma Sartlar

Madde 10. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili yonetmelik hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanma sartlar1 sunlardir;

a)

b)

d)

f)
9)

Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma ilk ve yeniden atamalarda atanma sartlarmin kontrolii ve
adayin asgari puan sartlarini saglayip saglamadigi ilgili birim akademik degerlendirme kurulu
tarafindan degerlendirilir.

(Degisik: 25.11.2022 tarih 2022/19-02 sayili Kirsehir Ahi Evran Universitesi Senato Karari
ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanlhig Genel Kurulunun 26.01.2023 tarihli karari) Iptal
edildi.

(Degisik: 25.11.2022 tarih 2022/19-02 sayih Kirsehir Ahi Evran Universitesi Senato Karari
ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanhgr Genel Kurulunun 26.01.2023 tarihli karari) 2547
sayili Kanunun Ek 38. Maddesi kapsaminda ilgili Kanunun 50/d maddesi uyarinca Arastirma
Gorevlisi kadrolarina atanip, Universitemizde doktora veya sanatta yeterlilik egitimlerini
tamamlayanlardan en fazla %30 oraninda doktor 6gretim {iyesi kadrolarina bagvuran adaylarin
doktor 6gretim iiyesi i¢in istenilen kriterleri saglamalar1 gerekmektedir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina her atama en az bir en fazla dért yil siireyle yapilir. Askerlik,
uzun siireli hastalik izinleri (sihhi rapor veya tedavi hali) dogum izinleri vb. durumlari i¢in ilave
stire verilmez.

Her atama siiresinin sonunda gorev kendiliginden sona erer. Gorev siiresi sona eren Doktor
Ogretim Uyelerinin yeniden atanmasi islemlerinde ongoriilen kriterleri yerine getirdikten sonra
ilgili birim yonetim kurulunun uygun goriisii iizerine rektor tarafindan tekrar atanabilir.

Doktor 6gretim tiyelerinin ne kadar siire ile atandig1 kendilerine teblig edilir.

Akademik etkinliklerden asagidaki tabloya uygun puanlari almis ve yayinlar1 yapmis olmak.

YEDINCI BOLUM
Yiiriirliik, Yiiriirliikten Kaldirma ve Yiiriitme

Yiiriirlik
Madde 11. Kirsehir Ahi Evran Universite Senatosunun 28/06/2018 tarih ve 2018/07-02 sayil1 karar1
ile kabul edilmis olup, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin onay tarihinden itibaren yiirtirliige girer.

Yiirirliikten Kaldirma
Madde 12. 30/04/2014 tarihli ve 2014/04-01 sayili Senato karari ile kabul edilen Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi yiiriirliikkten kaldirilmustir.

Yiiriitme
Madde 13. Bu yonergeyi, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Rektorii yiiriitiir.

o e Dokiiman No YO0-062
Hazirlayan Akademik Isler Sube Miidiirliigii ik Yayin Tarihi 03.08.2018
Yiiriirliik Onay1 Personel Daire Bagkant Revizyon Tarihi 06.02.2023
oo . S P Revizyon No 02
Kalite Sistem Onay1 Kalite Yonetim Koordinatorligii Sayfa Adedi 5716

(Form No: FR- 166, Revizyon Tarihi...../.../........; Revizyon No........)




KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME ve SISO EN
ATANMA YONERGESI 9000
PUANLAMA TABLOSU

Ogretim Uyeligi IIk Atama, Gorev Uzatma ve Yiikseltmelerde Esas Alinacak Puanlama Tablosu

A. YAYINLAR Puan Adayin puan

A.l. MAKALELER

1. SCI (Science Citation Index), SCI Expanded, SSCI (Social Science Citation Index)
ve AHCI (Arts&Humanities Citation Index) kapsamindaki dergilerde yayinlanan
(DOI numarasi almisglar dahil)

a) Makale (derlemeler dahildir) 60 puan/makale*

b) Vaka takdimi, teknik notlar, editére mektup ve benzeri yazilar 20 puan/yayin*

2. SCI (Science Citation Index), SCI Expanded, SSCI (Social Science Citation Index)
ve AHCI (Arts&Humanities Citation Index) kapsamm disindaki (ISI kapsam
disindaki) uluslararasi indeksler kapsamindaki dergilerde yayinlanan

a) Makale (derleme dahildir) 40 puan/makale*

b) Vaka takdimi, 6zet, mektuplar 15 puan/yayin*
3. ULAKBIM tarafindan taranan hakemli dergilerde yayimlanan

a) Makale ve davetli derlemeler 30 puan/makale*

b) Vaka takdimi, teknik notlar, editére mektup ve benzeri yazilar 10 puan/yayin*

4. ik ii¢ madde disinda kalan (yurtici veya yurtdist) hakemli siireli dergilerde
yaymlanan makaleler ve vaka takdimleri

a) Makale ve derlemeler 20 puan/yayin*

b) Vaka takdimi, teknik notlar, editére mektup ve benzeri yazilar 5 puan/yayin*

5. i1k dért madde disinda kalan (yurtici veya yurtdisi) hakemsiz diger dergilerde
yaymlanan makaleler ve vaka takdimleri

a) Makale ve derlemeler 8 puan/yayin*
b) Vaka takdimi, teknik notlar, editére mektup ve benzeri yazilar 3 puan/yayin*
AL KITAPLAR

(Ayni eserin ikinci ve sonraki baskilarinda puan '2 oraninda hesaplanir)

1. Alaninda uluslararasi yayinlanan yabanci dilde

a) Kitap 120 puan/kitap*
. e 60 puan/kitap

b) Kitap bolimii b limii*
2. Alanminda uluslararasi/ulusal yaymlanan Tiirk¢e

a) Kitap 100 puan/kitap*

b) Kitap boliimii (Adayin kendi bilim alani ile ilgili olmalidir) 50 puan/bolim*

¢) Kitap degerlendirme yazisi (Tanitim yazilari harig) 40 puan/kitap*

d) Kitap boliimii degerlendirme yazisi (Tanitim yazilari harig) 20 puan/bdlim*

e) Ansiklopedi boliimii (derleme dahil) 40 puan/bolim*

f) Ansiklopedi maddesi 20 puan/tanim*
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A. YAYINLAR

Puan

Adayin puam

g) Ders notu veya uzaktan egitimde yayinlanmis ders notu

h) Kisisel sergi katalogu

8 puan/tanim*

50 puan/tanim*

3. Yabana dillerden terciime (Adayin kendi bilim alani ile ilgili olmahdir.

a) Kitap

40 puan/kitap*

b) Kitap Bolimi 20 puan/bdlim*
4. Uluslararasi kitaplar ve dergilerde yayinlanan ve adayin adi ile amilan kisiye 6zgii %
. . 80 puan
denklem, sema, sekil, resim, sendrom, tablolar vb. programlar.
5. Doktora tezi (Sadece Dr. 6gretim iiyeligine ilk atamada gecerlidir) 30 puan
Al ATIFLAR
1. Atiflar (adayin kendi makalesine atiflar haric)
a) A.I.1. maddesindeki dergilerdeki her bir atif igin 6 puan/atif
b) A.L.1. maddesi disindaki dergilerdeki her bir atif igin 4 puan/atif
¢) A.IL.1. maddesindeki kitap/kitap boliimiindeki her bir atif i¢in 8 puan/atif
d) A.II.1. maddesi disindaki kitap/kitap boliimiindeki her bir atif igin 4 puan/atif
e) Doktora/Sanatta Yeterlilik tezine yapilan her bir atif igin 4 puan/atif
A.1V. TEBLIGLER
(Aym tebligden iiretilen birden fazla etkinlik icin en yiiksek puanl olan esas alinir)
1. Uluslararasi kongrelerde ve sempozyumlarda sunulan ve SCI, SCI Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergi 6zel sayilarinda veya ayni kapsamlardaki kongre kitabinda
tam metni veya 6zeti yayilanmig bildiriler.
a) Tam metin 40 puan/yayin*
b) Ozet 20 puan/yayin*

2. Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda sunulan bildiri (katilim belgesi veya bildirinin
yaymlanmis olmasi gerekir)

a) Davetli konusmact
b) Tam Metin
¢) Sozlii sunum / gosterim / dzet

d) Poster bildiri

30 puan / bildiri*
50 puan

20 puan / bildiri*

10 puan / bildiri*

3. Ulusal kongre ve sempozyumlarda sunulan bildiri (katilim belgesi veya bildirinin
yayimlanmis olmasi gerekir)

a) Davetli konusmaci
b) Tam metin
¢) Sozlii sunum / gosterim / dzet

d) Poster bildiri

40 puan
20 puan/bildiri*
15 puan/bildiri*
6 puan/bildiri*

Toplam Puan (A)
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B. HAKEMLIK VE EDITORLUK Puan Adayn puam
1. Dergilerde

a) SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde editorliik 50 puan / dergi

Sijf;sﬁlkli)rigﬁlng;giiziSCl ve AHCI kapsamindaki dergilerde editér yardimeilig 30 puan / dergi

¢) SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde hakemlik 20 puan / dergi

d) SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsami haricindeki dergilerde editorliik 30 puan /dergi

e) SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsami haricindeki dergilerde yayin kurulu .

tiyeligi, editdr yardimciligi veya 6zel say1 editorligi 15 puan / dergi

f) SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsami haricindeki dergilerde hakemlik 10 puan / dergi
2. Kitap

a) Alaninda yabanci dilde yayinlanan kitaplarda editorlitk 60 puan/kitap

E?t;lﬁlrﬁnél;hgirkge yayinlanan kitaplarda editorliik (“proceeding”, kongre derleme 40 puan / kitap

¢) Alaninda Tiirkge/yabanct dilde yaymlanan kitaplarda hakemlik/raportorlitk 30 puan / kitap

Toplam Puan (B)

C. PROJE VE ARASTIRMA FAALIYETLERI Puan Adayin Puani
1. Uluslararasi/ulusal kurum ya da kuruluslarin talebi tizerine hazirlanan raporlar 60 puan/rapor*
2. Uluslararasi destekli (Diinya Bankasi, Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyi) projeler

a) Proje yiriiticiligi 120 puan/proje

b) Projede gorev alma 70 puan/proje
3. Diger uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslarca desteklenen projeler

a) Proje yiriticiligi 80 puan/proje

b) Projede gorev alma 50 puan/proje
4. Ulusal destekli (TUBA, TUBITAK, Kalkinma Bakanlig1 ve SAN-TEZ) projeler

a) Proje yiirtitiictiligii 80 puan/proje

b) Projede gorev alma 50 puan/proje
5. Ulusal destekli (iiniversiteler, diger kamu kurumlar1 ve 6zel kuruluslar) projeler

a) Proje yiirtitiictiligii 50 puan/proje

b) Projede gorev alma 30 puan/proje
6. Uluslararasi/ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen kazi ve arazi calismalari

a) Yuriticilik yapmak 50 puan

b) Gorev almak 30 puan

Toplam Puan (C)
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KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI

OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME ve SISO EN
ATANMA YONERGESI 9000
D. EGITIM-OGRETIM FAALIiYETLERI Puan Adaym Puam
1. Doktor Ogretim Uyeligi icin atama ve uzatma 6ncesi dinemde, docentlik icin son 4
et . o . . e 1 puan / ders
yilda, profesérliik icin docentlik sonrasi verilen 6n lisans, lisans ve lisansiistii C e gm
. . o kredisi / donem
derslerin her kredi saati icin
2. Sonuclandirilmis tez yonetimi (ikinci damismanhiklarda puanin 1/2'si alinir.)
a) Yiiksek Lisans Tezi 25 puan/tez
b) Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tipta Uzmanlik Tezi 50 puan/tez
3. Devam eden tez yonetimi
a) Yiiksek Lisans Tezi 10 puan/tez
b) Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tipta Uzmanlik Tezi 20 puan/tez
4. Jiiri iiyelikleri
a) Yiiksek Lisans Tezi 5 puan
b) Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tipta Uzmanlik Tezi 10 puan
¢) Doktor Ogretim Uyesi degerlendirme 15 puan
d) Dogentlik degerlendirme 20 puan
e) Profesorliik degerlendirme 20 puan
Toplam Puan (D)
E. ODULLER, HIZMETLER VE DiIGER AKADEMIK FAALIYETLER Puan ‘?,‘:;yl:l“
1. QOdiil puanlar (yayin tesvik ddiilleri harig)
a) Uluslararasi ddiiller 50 puan/odiil
b) Ulusal 6diiller 25 puan/odiil
2. Patent, faydali model veya liriin tescili
a) Uluslararasi 150 puan/patent*
b) Ulusal 100 puan/patent™
3. Bir aydan uzun siireli bilimsel arastirma i¢in veya sanatsal ve tasarima
yonelik ¢aligmalar i¢in alinan burslar (kongre destekleri vb. harig)
a) Uluslararasi 1-3 ay siireli burslar 20 puan,
3 aydan uzun siireli burslar
b) Ulusal 30 puan (ulusal burslarim puant
uluslararasi puanin yaris1 kadardir)
4. Uluslararasi kongre-sempozyum ve ¢alistay diizenleyenler listesinde
bulunmak
a) Diizenleme kurulu baskanligi 30 puan/kongre- sempozyum
b) Diizenleme kurulu tiyeligi 20 puan/kongre- sempozyum
5. Ulusal kongre-sempozyum ve ¢alistay diizenleyenler listesinde bulunmak
a) Diizenleme kurulu bagkanlig 20 puan/kongre- sempozyum
b) Diizenleme kurulu tiyeligi 15 puan/kongre- sempozyum
6. Teblig etkinlikleri disindaki panel, konferans, seminer, agikoturum veya 10 puan/etkinlik
sOylesi gibi etkinliklerde konusmaci olarak bulunmak P
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KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME ve SISO EN
ATANMA YONERGESI 9000

E. ODULLER, HIZMETLER VE DiGER AKADEMIiK FAALIYETLER Puan fi,‘:;yn‘:‘
7. Kamu kurum ve kuruluslarinda yoneticilik ve kurul/komisyon tiyeligi

(Gorevlendirme yazisi olmak sarti ile)

a) Yoneticilik ve yardimeilig (boliim baskanligi ve iistii yoneticilik) 5 puan/y1l-gorev

b) Kurul / komisyon iiyeligi 3 puan
8. Adayn sanatsal ¢aligmalart hakkinda bagkalar tarafindan yapilan

degerlendirme yazilar1 ve diger yayinlar

a) Uluslararasi 4 puan

b) Ulusal 2 puan

Toplam Puan (E)

F. SANAT VE SPOR FAALIYETLERI Puan Adaym Puam
F.I. SANAT VE TASARIM ETKINLIKLERI
1. Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin, tasarimlarm veya yorum galismalarinin sanat, egitim

ve kiiltiir kurumlari tarafindan satin alinmast, proje bedeli veya telif hakki 6denmis, sanat

eserinin alim1 yapilmig olmak kaydiyla sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda

yer almasi, gosterime, dinletime girmesi veya tasarim projelerinin dis iilkelerde

uygulanmis olmasi

a) Yurtdisi 40 puan

b) Yurtici 30 puan
2. Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum galismalart ile kisisel solo etkinliklerde

bulunmak (festival, sergi, proje uygulama, gosteri, dinleti, konser, gésterim, kayit vb.)

a) Uluslararasi 40 puan

b) Ulusal 30 puan
3. Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar veya yorum c¢alismalari ile karma veya grup

sanat/tasarim etkinliklerine katilim (festival, sergi, proje uygulama, gosteri, dinleti,

konser, gésterim, kayit vb.)

a) Uluslararasi Jirili 20 puan

b) Ulusal Jiirili 15 puan

¢) Uluslararasi Jiirisiz 12 puan

d) Ulusal Jiirisiz 8 puan
4. Sempozyum, festival, ¢alistay (workshop), bienal, trienal gibi sanat ve tasarim

etkinliklerine eserleriyle katilmak

a) Uluslararasi 20 puan

b) Ulusal 10 puan
5. Sanat ve tasarim etkinliklerinde eseri ile 6diil almig olmak

a) Uluslararasi Jirili 30 puan

b) Ulusal Jiirili 20 puan
6. Sanat ve tasarim etkinliklerinde jiiri tiyeligi

a) Uluslararasi 8 puan

b) Ulusal 4 puan
7. Glizel sanatlar temel alaninda tescillenmis endiistriyel tasarim veya faydali model 40 puan
8. Gorsel ve / veya isitsel 6zgiin iiretimlerde bulunmak 30 puan
9. Bjr oyun — gosteri ¢alismasinda icra, yorum, tasarim, arastirma, yazim vb. alanlarda 30 puan

gorev almak
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KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME ve SISO EN
ATANMA YONERGESI 9000
F. SANAT VE SPOR FAALIYETLERI Puan Adaym Puam

Toplam Puan (F.1)

F.IL SPOR ETKINLIKLERIi

1. Spor branslarinda yetistirdigi/calistirdig1 sporcularin turnuvalarda derece almasi
a) Olimpiyat ve Diinya Sampiyonasi ve Kitalararas1 Sampiyonalar 100 puan/sporcu
b) Uluslararasi diger turnuvalar (Akdeniz, Balkan vd.) c¢) Ulusal 75 puan/sporcu
50 puan/sporcu
2. Spor branslarinda yetistirdigi/calistirdigi sporcularin turnuvalara / etkinliklere katilim
a) Olimpiyat ve Diinya Sampiyonasi ve Kitalararast Sampiyonalar 50 puan
b) Uluslararasi diger turnuvalar (Akdeniz, Balkan vd.) 40 puan
¢) Ulusal 30 puan
d) Yerel etkinliklere katilim 10 puan
3. Takimlarda Antrendrliik
a) Milli takimlarda 100 puan/yil
b) Profesyonel takimlarda 75 puan/yil
¢) Amatdr takimlarda 25 puan/yil
4. Takimlarda antrendrliik yardimciligi, performans 6l¢iimii, kondisyonerlik vb. yardime1
gorevler
a) Milli takimlarda 50 puan/yil
b) Profesyonel takimlarda 40 puan/yil
¢) Amator takimlarda 15 puan/yil

Toplam Puan (F.11)
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KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME ve SISO EN
ATANMA YONERGESI 9000
YAYIN KATEGORILERI A B C D E F TOPLAM
ADAY PUANI

Adi-Soyadi:

Basvurdugu Fakiiltesi:

Basvurdugu Boliimii:

Basvurdugu Anabilim Dal:

Basvurdugu Kadro ve Derece:

NOT: Gorev siiresi yenilemelerde bagvurdugu kadro bilgisi bos birakilmalidir.

Yukaridaki bilgilerin dogrulugunu beyan ederim.

(imza)

ACIKLAMALAR:

*  Yazar sayisinin birden fazla olmasi halinde adaym bir eser/¢alismadan alacagi puan, Ortak
Calismalardaki Puanlama Tablosuna gore hesaplanir.

1) Kitap, adayin bagvurdugu bilim/sanat alani ile ilgili ve adayin Fakiilte/Enstitii Yonetim Kurulunun veya
Yiiksekokul Yonetim Kurulunun uygun buldugu hacim ve igerige sahip yapittir. Fakiilte/Enstitii Y 6netim
Kurulu veya Yiiksekokul Yonetim Kurulu gerekli gordiigii hallerde Inceleme Komisyonu kurabilir. Bir
eserin kitap olarak kabulii i¢in, Fakiilte/Enstitii Yonetim Kurulunun veya Yiiksekokul Y6netim Kurulu
Uyelerinin ¢ogunlugunun “uygundur” imzali karari gereklidir. Atama Inceleme Komisyonu gerekli
gordiigli durumlarda alanla ilgili kisilerden danisman goriisti alarak karar verir. Bir kitabin uluslararasi
niteligine Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Yonetim Kurulu karari ve Universite Yaymn Komisyonu onay1
gerekir.

2) Bir caligmadan iiretilen eser/faaliyet/etkinlik en yiiksek puani olan maddeden degerlendirilir.
3) Her sayfa aday tarafindan paraflanmalidir.
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KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME ve RSO N
ATANMA YONERGESI 9000
ORTAK CALISMALARDAKI PUANLAMA TABLOSU
Eserdeki Hak edilen puan (Ongdriilen Tam Puanin Yiizdesi)
Yazar 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14,
Sayisi isim | isim | isim | isim | isim | isim | isim | isim | isim | isim | isim | isim | isim | isim
% % % % % % % % % % % % % %
1isimli 100
2 isimli 100 | 90
3isimli 90 | 80 | 70
4 isimli 85 | 75 | 65 | 55
5 isimli 80 | 70 | 60 | 50 | 40
6 isimli 75 | 65 | 55 | 45 | 35 | 25
7 isimli 70 | 60 | 50 | 40 | 30 | 25 | 25
8 isimli 65 | 55 | 45 | 35 | 256 | 256 | 25 | 25
9 isimli 60 | 50 | 40 | 30 | 26| 25| 256 | 25 | 25
10 isimli 55 | 45 | 35 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25
11 isimli 50 | 40 | 30 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25
12 isimli 45 | 35 | 25| 25 | 25 | 25| 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25
13 isimli 40 | 30 | 25| 25 | 25 | 25| 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25
14 isimli 35 | 25| 25| 25| 25| 25| 25| 25| 25| 25| 25| 25| 25 | 25
15ve iizeri | On dort isimli ile ayn sekilde
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KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI

OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME ve SISO EN
ATANMA YONERGESI 9000
PROFESORLUK BASVURULARI PUAN TABLOSU
ALAN OZEL SARTLAR Gerekli
Toplam Puan
Dogentlik sonrasinda
1) AL, AllLL veya A.ll.2. kategorisinde yer alan yayin tiirlerinden
Fen ve Saglk b1r1ndei, b.1.r1nc1 1sim ngrak yayn yapmis olmak.
- - 2)  Profesorliik atamasi igin gerekli olan puanin en az yarisint A. ve B. 300
Bilimleri I .
kategorilerinden almasi gerekir.
3) Atiflar ve egitim-6gretim kategorilerinin her birinden alinacak puan, 100
puani gegemez.
Dogentlik sonrasinda
1) ALL, Al2, AIllLL veya A.ll2. Xkategorisinde yer alan yayin
tiirlerinden birinde, birinci isim olarak yayin yapmis olmak.
Sosyal ve Spor o qer . :
- - 2)  Profesorlik atamasi igin gerekli olan puanin en az yarisim A. ve B. 300
Bilimleri _ )
kategorilerinden almasi gerekir.
3)  Auflar ve egitim-6gretim kategorilerinin her birinden alinacak puan, 100
puani gecemez.
Dogentlik sonrasinda
1)  Toplam puanin en az 140’ m1 F.l. kategorisinden en az 60’11 A. ve B.
kategorilerinden, en az 100’{inii diger etkinliklerden almas1 gerekir.
Giizel Sanatlar 2)  Atiflar ve egitim-6gretim kategorilerinin her birinden alinacak puan, 100 200
Bilimleri puan geeemez. . . .
3)  Kuramsal alanlardan bagvuranlar igin Sosyal Bilimler Alanindaki Esaslar
Uygulanir, F.I. Maddeden puan almis olmak sarti aranmaz. Sanat ve
Tasarim etkinliklerinin uygulanmis, eserlerin ise yayimlanmis olmasi
esastir.
DOCENTLIK BASVURULARI PUAN TABLOSU
ALAN OZEL SARTLAR Gerekli Puan
Fen ve Saghk
Bilimleri
300
Sosyal ve Spor
ilimleri
1) Kuramsal alanlardan bagvuranlar i¢in Sosyal Bilimler Alanindaki Esaslar
Giizel Sanatlar Uygulanir, F.I. Maddeden puan almis olmak sarti aranmaz. Sanat ve 300
Bilimleri Tasarim etkinliklerinin uygulanmis, eserlerin ise yayimlanmis olmasi
esastir.
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KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME ve RSO N
ATANMA YONERGESI 9000
DOKTOR OGRETIM UYELiIGi BASVURULARI PUAN TABLOSU
Gerekli Puan
ALAN OZEL SARTLAR . Gorev
Ilk atama
Uzatma
Fen ve Saghk 3 yildan az siireli atamalarda yeniden atanmak i¢in gerekli puan o
- - g 50 50
Bilimleri yillara boliinerek hesaplanir
Sosyal Bilimler 3 yildan ‘e‘lzusiireli atamalarda yeniden atanmak i¢in gerekli puan 50 B
yillara boliinerek hesaplanir.
spor Bilimleri 3 yildan flz"sﬁreli atamalarda yeniden atanmak i¢in gerekli puan 50 5O
yillara boliinerek hesaplanir
1) 3 yildan az siireli atamalarda yeniden atanmak igin gerekli
puan yillara boliinerek hesaplanir
2) Doktor Ogretim Uyeligi kadrolarma ilk atamada gerekli
puanin en az 75’ini F.I. kategorisinden, 25’ini de A. ve B.
kategorilerinden almis olmasi gerekir.
Giizel Sanatlar 3) Yeniden atanmada toplam puanin en az 50’sini F.l. 100 75
Bilimleri kategorisinden, 15’ini A. ve B. kategorilerinden, 10’unu
da diger etkinliklerden almas1 gerekir.
4) Kuramsal alanlardan bagvuranlar i¢in Sosyal Bilimler
Alanindaki Esaslar Uygulanir, F.I. Maddeden puan almis
olmak sarti aranmaz. Sanat ve Tasarim etkinliklerinin
uygulanmis, eserlerin ise yayimlanmig olmasi esastir.

**Bu yonerge yliriirliige girdigi tarihte yeniden atanmasina en az 1 yil kalmis olanlar i¢in aranmaz.
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KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME ve TSEISOLEN
ATANMA YONERGESI 9000
SONUC RAPOR

Akademik Kadrolara Atanma ve Yiikseltilmelerde Adaylarin Basvuru Asgari Kosullarini Degerlendirme Sonug
Raporu;

BASVURAN ADAYIN;

ADI ve SOYADI
BASVURDUGU KADRO
KADRO DERECESI
FAKULTE

BOLUM
ANABILIM/ANASANAT DALI

SONUC?*: Aday, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Ogretim Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme
Kriterleri ve Puanlama Yonergelerinde kendi alami icin belirtilen asgari yayin ve puan kosullarini;

SAGLAMAKTADIR O

SAGLAMAMAKTADIR O

Tarih: .../..../12022

AKADEMIK DEGERLENDIRME KURULU UYELERI

No | Unvam, Ad1 Soyadi Fakiilte Boliim imza

4,

5.

*Bu kisim Akademik Degerlendirme Kurulu tarafindan doldurulacaktir.
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